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| in die Lebenshilfe gesteckt, da war
| es selbstverstandlich fiir mich, Ver-

2021 den Tod des vierjahrigen Kin-
des darch Driften mit einem Anto
=i cmem schoechedeckien Feid

singegangen. tin Suafmal werde
darin noch nicht gefordert. heift es
auf Nachfrage. Der Strafrichter prit-
fe nun, ob das Verfahren eroffnet.
danach wiirde auch die Verhand-
kung terminiert. Wie lange das dau-
ert, lasse sich gerade angesichts der
Corona-Situation schwer sagen.

Das Ungliick hatte tiefe Bestiir-
zung und Trauer sowie groRe Anteil-
nahme weit dber die Stadt hinaus
ausgelost. mk

e Eisspezialitaten aus eigener Produktion
usgebackene Torten und Kuchen.
paestesungen zu Ihren Festlichkeiten nehmen wir gem
Bler 036 603/7 16 26 bzw. 0170/7 31 73 72 entgegen.
C -, Geburtstags-, Fototorten, Kuchen)

- lhrﬁo—m:itz(mfﬁe&ﬁtz)lﬂauptsh&s
36 603/62882 o. 645553 I_ www.eiskaffee-sachse.de

e JulllJt!-’l’, !

dem 1_7.04.2021

- ab Apnl tigbich 12 bis 18 Ubr

Dienstag

ronavirus getestete Personen gen
det. Die Zahl der Verstort
Zusammenhang mit

leicht gesunker
Meldungen liegt die Za
falle bei 166. Ge

Neue Chefin will Ruhe und Stabilitit fiir die Lebenshilfe Gera

Britta Rietz arbeitet seit 1993 fiir das Geraer Sozialunternehmen und hat nun als Geschiftsfiihrerin das Ruder in der Hand

Von Marce! Hilsert

Gera. Semr Mai 1995 ist Britta Rietz
emer Stelle in der Buchhaltung be-
gann_ fithrte die Geraerin 2009 in
den geschafisfihrenden Vorstand.
Seither war sie Stellvertreterin ver-
schiedener Geschaftsfithrer, ehe sie
im Januar 2021 selbst Geschiftsfiih-
rerin der Lebenshilfe Gera wurde.
-Ich war beim Aufbau vieler Sa-

antwortung zu iibernehmen®, sagt
die 52-Jahrige. Der Wechsel. erklart
LebenshilfeVizeprasid Chri
tian Klein, sei wegen ,uniiberbriick-

barer Differenzen” mit dem bisheri-
gen Geschaftsfithrer Jan Forster not-
wendig geworden. Der bestatigt im
Gesprach mit unserer Zeitung. dass
die Trennung nicht einvernehmlich
war. Beide Seiten wollen aber auf
einen Streit, der in der Offentlich-
keit ausgetragen wird, verzichten,
zum Wohle der Lebenshilfe. Auch
deshalb war vom Wechsel in der Ge-
schaftsfiihrung erst auf Nachfrage
zu erfahren. Die Berufung von Brit-

schauen. Unabhéngig vom Chefpos-
ten liegen angesichts der Corona-

Krise, aber auch vielen Herausfor-
derungen aus dem neuen Bundes-
teilhabegesetz bewegte und anstren-
gende Zeiten hinter der Lebenshilfe
Gera, die viel abverlangt hitten.
Kurziristig gehe es deshalb darum,
wieder mehr Ruhe und Kontinuitat
hineinzubringen. Sie wolle konsoli-
dieren und stabilisieren, keine
~Schnellschiisse”. Auch gebe es
nicht das eine Projekt, das sie nun
schnellstméglich umgesetzt sehen
will. .Eswerden sich sicher Projekte
herauskristallisieren.”

Die Lebenshilfe Gera hat iiber
300 Angestellte in allen Bereichen
und beschaftigt rund 570 Mitarbei-
ter mit Behinderung in ihren Werk-
statten. Nach deren zwischenzeitli-
cher SchlieRung im vorigen Jahr in

Lebenshilfe Gera roro:perer micrasus

der Corona-Krise habe sich die Lage

zum Jahresende hin entspannt. Ak-

tuell seien die Werkstitten wieder
gut ausgelastet, sagt Britta Rietz

Hier soll nun zeitnah das systemati-
sche Testen auf Corona umgesetzt
werden, nachdem das in den Wohn-
heimen bereits geschehe. GroRe Er-
weiterungsplane gebe es derzeit
nicht. Denkbar wére der Ausbau der
in der Corona-Krise sehr gefragten
Wascherei, sagt Christian Klein, hier
sei allerdings die Suche nach Perso-
nal schwierig. Was die Frage nach
Wohnheimplatzen angeht, so habe
es die immer wieder von Mitglie-
dern gegeben. Wir hitten wohl
schon langst ein weiteres Wohn-
heim gebaut, aber wir bekommen es

nicht genehmigt®, sagt er.




